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REGLAMENTO DE APORTES SOCIALES Y AHORROS PERMANENTES

La Junta Directiva del Fondo de Ahorros de Profesores y Empleados de la Universidad
Francisco de Paula Santander, FAPROEM-UFPS, en uso de sus atribuciones legales y
estatutarias, y

CONSIDERANDO:

Que el Estatuto de FAPROEM-UFPS tiene como objetivo general fomentar en sus
asociados el ahorro para generar recursos destinados especialmente a la satisfaccion de
sus necesidades.

Que es funcion de la Junta Directiva expedir los reglamentos requeridos para la
administracion y funcionamiento del Fondo.

ACUERDA:
Actualizar el presente reglamento de aportes sociales y ahorros permanentes de tipo
obligatorio para regular las relaciones entre FAPROEM-UFPS y sus asociados,
estableciendo sus derechos y obligaciones pertinentes.

ARTICULO 1° COMPROMISO DE APORTES SOCIALES INDIVIDUALES Y AHORROS
PERMANENTES: De conformidad con los Estatutos, todo asociado de FAPROEM-UFPS
esta obligado a hacer un aporte no inferior al cinco por ciento (5%) de su sueldo basico
mensual, el cual quedara distribuido asi: Un uno por ciento (1%) a ahorro permanente y
un cuatro por ciento (4%) a aporte social, y bajo ningin motivo se le permitira al asociado
el cruce de cuentas de aportes sociales y ahorros permanentes con créditos vigentes, ni
podra retirar parcial o totalmente sus aportaciones sociales y ahorros permanentes,
mientras sea asociado del fondo, deudor o codeudor de algun otro asociado.
Paragrafo. La cuota de Aportes y Ahorros Permanente sera descontada por némina, para
lo cual el asociado dara la autorizacién respectiva al momento de diligenciar su solicitud
de vinculacién a FAPROEM-UFPS y la base minima de descuento es de un (1) salario
minimo mensual legal vigente. Los aportes sociales consolidados de los asociados
respaldan los créditos, suministros, servicios y demas compromisos econémicos que ellos
adquieran con FAPROEM-UFPS, ya sea en forma personal o directa o en calidad de
codeudores solidarios.
ARTICULO 2°: APORTES ADICIONALES:
El asociado podra hacer depositos adicionales mensuales a cuenta de aportes sociales y
ahorros permanentes por un minimo del cinco por ciento (5%) y hasta un diez por ciento
(10%) de su sueldo basico mensual
ARTICULO 3°. BENEFICIOS: Los asociados de FAPROEM-UFPS obtendran los
siguientes beneficios inherentes a su aporte:

a. Los aportes sociales seran revalorizados a fin de cada ejercicio y abonados en su

cuenta en el porcentaje que, dentro de la ley, apruebe la Asamblea General.
b. El ahorro permanente devengara intereses a una tasa efectiva anual determinada
por la Junta Directiva, liquidados mensualmente y capitalizado en su cuenta,
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porcentaje que puede ser modificado por la Junta Directiva, de acuerdo con el
comportamiento financiero, econémico y social del Fondo
c. Obtendran servicios y beneficios de FAPROEM-UFPS de conformidad con los
diferentes reglamentos del Fondo.
ARTICULO 4° DEVOLUCION DE APORTES SOCIALES Y DE AHORROS
PERMANENTES: Los Aportes y los Ahorros Permanentes sélo seran devueltos cuando
se produzca la desvinculacién del asociado y se transfieren sélo a su nombre. En caso de
existir deuda a favor de FAPROEM-UFPS, se efectuara el cruce de cuentas y en el evento
de que persista saldo a favor del Fondo, sera negociado con la Administracion de
FAPROEM-UFPS, de acuerdo con la politica para manejo de cartera establecida por la
Junta Directiva.
ARTICULO 5°. TERMINO PARA LA DEVOLUCION DE APORTES SOCIALES Y
AHORROS PERMANENTES: Las personas desvinculadas y los herederos del asociado
fallecido tendran derecho a que el Fondo les devuelva el valor de sus ahorros y demas
aportes que posean a su favor, dentro de los noventa (90) dias calendario siguientes a la
fecha de ocurrencia del hecho, previa las compensaciones establecidas en las normas del
Fondo y deducida su participacion en las eventuales pérdidas de FAPROEM-UFPS, si a
ello hubiere lugar. Si vencido el término fijado para la devolucién de los aportes el Fondo
no ha procedido de conformidad, estos empezaran a devengar el interés de mora de
acuerdo con la tasa maxima permitida, certificada por la Superintendencia Financiera o
entidad que la sustituya.
ARTICULO 6° DERECHO SOBRE LOS APORTES SOCIALES Y AHORROS
PERMANENTES:
En caso de fallecimiento del asociado, si resultare saldo a su favor, se entregaran al
cényuge sobreviviente o herederos, sin juicio de sucesion y hasta por la suma maxima
que indiquen las normas legales sobre la materia, una vez se haga el cruce de cuentas
entre ahorro, aporte, préstamos y otras cuentas por cobrar.
ARTICULO 7°: RETENCION EN LA FUENTE: De conformidad con las normas tributarias,
si hubiere necesidad de efectuar retencion en la fuente por el pago de intereses liquidados
sobre los ahorros permanentes, simultaneamente a la liquidacion, se hara la retencién a
que haya lugar.
ARTICULO 8°. MEDIDAS DE LIQUIDEZ: De conformidad con lo previsto en las normas
legales y estatutarias, los depésitos de ahorro que se capten de los asociados deberan
ser invertidos en créditos a los asociados en las condiciones y con las garantias que
sefialen los estatutos y reglamentos. La Administracion de FAPROEM-UFPS cumplira lo
dispuesto sobre el manejo y mantenimiento del fondo de liquidez.
ARTICULO 9° PROTECCION DE LOS DEPOSITOS: A los ahorros de los asociados,
depositados en FAPROEM-UFPS, les seran aplicables los beneficios que las normas
legales consagren a favor de los depositantes en secciones de ahorro de los bancos
comerciales, en cajas de ahorros, en entidades financieras, en cooperativas u organismos
cooperativos de grado superior.
ARTICULO 10°. ACLARACION DE DUDAS: Si se presentan dudas en la interpretacion
de este Reglamento o en su aplicacion, estas seran sometidas al concepto de la Junta
Directiva, para lo cual se le formulara la solicitud respectiva por escrito, indicando el
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motivo u origen de la duda a fin de que sea resuelta a mas tardar en la reunién ordinaria
siguiente de Junta Directiva.

ARTICULO 11°. VIGENCIA: El presente reglamento fue actualizado en la reunién de
Junta Dirgctjva realjizada el dia 12 de septiembre de 2024, segun acta 1028, rige a partir
de dicha i
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